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1. Наименование дисциплины  
 

Инновационные процессы в образовании 

 

Целью освоения дисциплины «Инновационные процессы в образовании» яв-

ляется формирование у магистрантов системы общекультурных и профессиональ-

но-педагогических компетенций при освоении знаний и способов деятельности, 

связанных с инновационными процессами в образовании в свете современных об-

разовательных реформ, подготовка магистрантов к практической педагогической и 

управленский деятельности в общеобразовательной школе, формирование теорети-

ческой базы знаний по формированию школьной образовательной системы на базе 

современных управленческих документов и теоретико-педагогических достиже-

ний.  

Для достижения цели ставятся задачи: 

- содействовать формированию инновационной культуры и инновационного 

мышления, умения ориентироваться в поле инновационных проблем для построе-

ния эффективного функционирования системы образования; 

 - способствовать становлению базовой профессиональной компетентности в 

области модернизации образования через использование инновационных процес-

сов;  

- подготовить магистрантов к организации инновационного образовательно-

го процесса с учетом специфики предметной области;  

- изучение основных проблем инновационных процессов в образовании;  

- формировать умения применять полученные знания к различным областям 

инновационной деятельности;  

- овладение умениями управления инновационными процессами в образова-

нии.  

2. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы 

Дисциплина (модуль) «Инновационные процессы в образовании»  Б1.В.07 от-

носится к части, формируемой участниками образовательных отношений Блока 

1. Дисциплина (модуль) изучается на  1 курсе (ах) в 1 семестре (ах). 

МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП  

Индекс Б1.В.07 

Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

Данная дисциплина опирается на компетенции профессионального педагогическо-

го образования (бакалавриат). Она находится в логической и содержательно-

методической взаимосвязи с дисциплинами базовой части блока 1 – «Методология 

и методы научного исследования», «Основы проектной деятельности обучающих-

ся», а также с дисциплинами части, формируемой участниками образовательных 

отношений: «Современные проблемы науки и образования», «Инновационные 

идеи в теории и методике обучения географии», «Методы научных исследований  в 

профессиональной деятельности». 

Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (моду-

ля) необходимо как предшествующее: 

Дисциплина формирует мотивацию к инновационной деятельности в общеобразо-

вательной школе, структурирует и систематизирует представления обучающихся 
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об инновационных процессах в образовании, их истории, классификации, разнооб-

разии целей и задач, которые они реализуют. 

 

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной про-

граммы 

 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих ком-

петенций обучающегося: 

 

Код 

ком-

петен-

ций 

Содержание 

компетенции в 

соответствии с 

ФГОС ВО/ 

ОПОП 

Индикаторы достижения 

компетенций 

Декомпозиция компетенций 

(результаты обучения) в со-

ответствии с установлен-

ными индикаторами 

ПК-5 Способен осу-

ществлять поиск 

и обработку 

научной инфор-

мации в целях 

исследования 

проблем образо-

вания в пред-

метной области 

направленности 

(профиля) маги-

стратуры  

 

ИПК-5.1. Анализирует и 

обобщает результаты 

научно-

исследовательских работ 

с использованием совре-

менных достижений 

науки и техники  

ИПК-5.2. Создает теоре-

тические модели, позво-

ляющие прогнозировать 

свойства исследуемых 

объектов, и разрабатыва-

ет предложения по внед-

рению результатов  

ИПК-5.3. Использует 

фундаментальные знания 

для развития новейших 

научных подходов смеж-

ной ориентации на гра-

ницах ряда научных дис-

циплин  

ИПК-5.4. Осуществляет 

сбор научной  информа-

ции, готовит обзоры, ан-

нотации, составляет ре-

фераты и отчеты, биб-

лиографии  

ИПК-5.5. Участвует в 

научных дискуссиях и 

процедурах защиты 

научных работ различно-

го уровня, выступает с 

докладами и сообщения-

Знать: технологию анализа 

и обобщения результатов 

научно-исследовательских 

работ с использованием со-

временных достижений 

науки и техники; Уметь: 

создавать теоретические 

модели, позволяющие про-

гнозировать свойства ис-

следуемых объектов, и раз-

рабатывает предложения по 

внедрению результатов. 

Уметь использовать фунда-

ментальные знания для раз-

вития новейших научных 

подходов смежной ориента-

ции на границах ряда науч-

ных дисциплин.  

Владеть навыками сбора 

научной  информации, гото-

вить обзоры, аннотации, со-

ставлять рефераты и отче-

ты, библиографии; участия 

в научных дискуссиях и 

процедурах защиты науч-

ных работ различного уров-

ня, выступления с доклада-

ми и сообщениями по тема-

тике проводимых исследо-

ваний. 
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ми по тематике проводи-

мых исследований 

 

4. Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количе-

ства академических часов, выделенных на контактную работу обучающихся с 

преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную работу 

обучающихся 

Общая трудоемкость (объем) дисциплины (модуля) составляет 2 з.е.,  

72 академических часов.  

  

Объѐм дисциплины Всего часов Всего часов 

для очной 

формы 

обучения 

для заочной 

формы 

обучения 

Общая трудоемкость дисциплины 72 не предусмот-

рено  

Контактная работа обучающихся с преподава-

телем (по видам учебных занятий)
*
 (всего) 

  

Аудиторная работа (всего): 18  

в том числе:  

Лекции 0  

семинары, практические занятия 18  

Практикумы Не предусмот-

рено 

 

лабораторные работы Не предусмот-

рено 

 

Внеаудиторная работа:   

консультация перед экзаменом   

Внеаудиторная работа также включает  индивидуальную работу 

обучающихся с преподавателем, групповые, индивидуальные 

консультации и иные виды учебной деятельности, предусматри-

вающие групповую или индивидуальную работу обучающихся с 

преподавателем), творческую работу (эссе), рефераты, контроль-

ные работы и др. 

 

Самостоятельная работа обучающихся (всего) 54  

Контроль самостоятельной работы   

Вид промежуточной аттестации обучающегося 

(зачет / экзамен) 

зачет  

 

5. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (раз-

делам) с указанием отведенного на них количества академических часов и ви-

дов учебных занятий 
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5.1. Разделы дисциплины и трудоемкость по видам учебных занятий 

(в академических часах) 

Для очной формы обучения 

 

№ п/п 
Раздел, тема  

дисциплины 

Общая 

трудоем-

кость  

(в часах) 

Виды учебных занятий, включая самостоя-

тельную работу обучающихся и трудоем-

кость(в часах) 

всего 

Аудитор-

ные  

 уч. занятия 

Сам. 

ра-

бота 

Планируе-

мые ре-

зультаты  

обучения 

Формы теку-

щего 

контроля 
Лек Пр Лаб 

1.  Основные понятия и 

содержание в инно-

вации /Пр/ 

4  4  4 ПК-5                 Дискуссия 

2.  Инновационные 

процессы как явле-

ние современного 

образования /Сам. 

раб./ 

2     ПК-5                  

3.  Общее понятие об 

инновационных 

процессах в образо-

вании /Сам. раб./ 

2    2 ПК-5                  

4.  Инновации в обра-

зовании на основе 

ФГОС /Сам. раб./ 

4    4 ПК-5                  

5.  Основные условия 

инновационного об-

разования /Сам. раб./ 

2    2 ПК-5                  

6.  Креативность и ин-

новации в образова-

нии /Сам. раб./ 

4    4 ПК-5                  

7.  Инновационные 

процессы в управле-

нии образованием  

/Пр/ 

4  4   ПК-5                 Методика 

«Мозговой 

штурм» 

8.  Инновационные 

процессы в государ-

ственной образова-

тельной политике 

/Сам. раб./ 

2    2 ПК-5                 Доклад 

9.  Отражение иннова-

ционных процессов 

в образовании в 

нормативных доку-

2    2 ПК-5                  
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ментах /Сам. раб./ 

10.  Инновационные об-
разовательные про-

цессы в общеобразо-

вательной школе 

/Пр/ 

4  4   ПК-5                 Проблемное 

обучение 

11.  Реализация иннова-
ций в содержании 

образования, в мето-

дах обучения, в 

средствах и формах 

организации образо-

вательного процесса 

/Сам. раб./ 

2    2 ПК-5                  

12.  Учитель и его инно-
вационная деятель-

ность /Сам. раб./ 

4    4 ПК-5                  

13.  Инновационные 
процессы в профес-

сиональном педаго-

гическом образова-

нии /Пр/  

4  4   ПК-5                 Тест 

14.  Роль системы про-
фессионального пе-

дагогического обра-

зования в преодоле-

нии кризисных яв-

лений в образовании 

/Сам. раб./  

2    2 ПК-5                  

15.  Требования обще-
ства к системе обра-

зования /Сам. раб./ 

2    2 ПК-5                  

16.  Цели, задачи и со-
держание професси-

онального педагоги-

ческого образования 

/Сам. раб./ 

2     ПК-5                  

17.  Основные регио-
нальные проблемы в 

образовании /Сам. 

раб./ 

4    4 ПК-5                 Доклад 

18.  Новшества и новов-
ведения /Сам. раб./ 

2    2 ПК-5                  

19.  Инновационная дея-
тельность /Сам. раб./ 

2    2 ПК-5                  
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20.  Элективные курсы в 
инновации /Пр./ 

2  2   ПК-5                 Итоговый 

тест 

21.  Типы педагогиче-
ских нововведений 

/Сам. раб./ 

2    2 ПК-5                  

22.  Типы и подтипы ин-
новаций /Сам. раб./ 

2    2 ПК-5                  

23.  Руководство в инно-
вационных процес-

сах /Сам. раб./ 

2    2 ПК-5                  

24.  Нововведения на 
разных уровнях обу-

чения/Сам. раб./ 

2    2 ПК-5                  

25.  Пример инновации. 
Урок-экскурсия 

/Сам. раб./ 

2    2 ПК-5                  

26.  Нововведение на 

уровне идеи инте-

грации учебных зна-

ний /Сам. раб./ 

2    2 ПК-5                  

27.  Экологические ис-
следования учащих-

ся школ /Сам. раб./ 

4    4 ПК-5                 Доклад 

 Всего 72 0 18 0 54    

 

Для очно-заочной формы обучения 

№ п/п 
Раздел, тема  

дисциплины 

Общая 

трудоем-

кость  

(в часах) 

Виды учебных занятий, включая самостоя-

тельную работу обучающихся и трудоем-

кость(в часах) 

всего 

Аудитор-

ные  

 уч. занятия 

Сам. 

ра-

бота 

Планируе-

мые ре-

зультаты  

обучения 

Формы теку-

щего 

контроля 
Лек Пр Лаб 

1.  Основные понятия и 

содержание в инно-

вации /Пр/ 

4  4  4 ПК-5                 Дискуссия 

2.  Инновационные 

процессы как явле-

ние современного 

образования /Сам. 

раб./ 

2     ПК-5                  

3.  Общее понятие об 

инновационных 

процессах в образо-

2    2 ПК-5                  
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вании /Сам. раб./ 

4.  Инновации в обра-

зовании на основе 

ФГОС /Сам. раб./ 

4    4 ПК-5                  

5.  Основные условия 

инновационного об-

разования /Сам. раб./ 

2    2 ПК-5                  

6.  Креативность и ин-

новации в образова-

нии /Сам. раб./ 

4    4 ПК-5                  

7.  Инновационные 

процессы в управле-

нии образованием  

/Пр/ 

4  4   ПК-5                 Методика 

«Мозговой 

штурм» 

8.  Инновационные 

процессы в государ-

ственной образова-

тельной политике 

/Сам. раб./ 

2    2 ПК-5                 Доклад 

9.  Отражение иннова-

ционных процессов 

в образовании в 

нормативных доку-

ментах /Сам. раб./ 

2    2 ПК-5                  

10.  Инновационные об-
разовательные про-

цессы в общеобразо-

вательной школе 

/Пр/ 

4  4   ПК-5                 Проблемное 

обучение 

11.  Реализация иннова-
ций в содержании 

образования, в мето-

дах обучения, в 

средствах и формах 

организации образо-

вательного процесса 

/Сам. раб./ 

2    2 ПК-5                  

12.  Учитель и его инно-
вационная деятель-

ность /Сам. раб./ 

4    4 ПК-5                  

13.  Инновационные 
процессы в профес-

сиональном педаго-

гическом образова-

нии /Пр/  

4  4   ПК-5                 Тест 
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14.  Роль системы про-
фессионального пе-

дагогического обра-

зования в преодоле-

нии кризисных яв-

лений в образовании 

/Сам. раб./  

2    2 ПК-5                  

15.  Требования обще-
ства к системе обра-

зования /Сам. раб./ 

2    2 ПК-5                  

16.  Цели, задачи и со-
держание професси-

онального педагоги-

ческого образования 

/Сам. раб./ 

2     ПК-5                  

17.  Основные регио-
нальные проблемы в 

образовании /Сам. 

раб./ 

4    4 ПК-5                 Доклад 

18.  Новшества и новов-
ведения /Сам. раб./ 

2    2 ПК-5                  

19.  Инновационная дея-
тельность /Сам. раб./ 

2    2 ПК-5                  

20.  Элективные курсы в 

инновации /Пр./ 

2  2   ПК-5                 Итоговый 

тест 

21.  Типы педагогиче-
ских нововведений 

/Сам. раб./ 

2    2 ПК-5                  

22.  Типы и подтипы ин-
новаций /Сам. раб./ 

2    2 ПК-5                  

23.  Руководство в инно-
вационных процес-

сах /Сам. раб./ 

2    2 ПК-5                  

24.  Нововведения на 
разных уровнях обу-

чения/Сам. раб./ 

2    2 ПК-5                  

25.  Пример инновации. 
Урок-экскурсия 

/Сам. раб./ 

2    2 ПК-5                  

26.  Нововведение на 

уровне идеи инте-

грации учебных зна-

ний /Сам. раб./ 

2    2 ПК-5                  

27.  Экологические ис-
следования учащих-

4    4 ПК-5                 Доклад 
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ся школ /Сам. раб./ 

 Всего 72 0 16 0 54    

 

Для заочной формы обучения 

№ 

п/п 

Раздел, тема дисци-

плины 

Общая тру-

доемкость (в 

часах) 

Виды учебных занятий, включая самосто-

ятельную работу обучающихся и трудо-

емкость 

(в часах) 

Всего Аудиторные  

уч. занятия 

Сам. 

работа 

Планируемые 

результаты 

обучения 

Формы 

текущего 

контроля Лек Пр Лаб 

 Не предусмотрен        

5.2. Виды занятий и их содержание 

5.3. Тематика  и краткое содержание лабораторных занятий 

Учебным планом не предусмотрены 

5.4. Примерная тематика курсовых работ 

Учебным планом не предусмотрены 

5.5.Самостоятельная работа и контроль успеваемости 

В рамках указанного в учебном плане объема самостоятельной работы по 

данной дисциплине (в часах) предусматривается выполнение следующих  видов 

учебной деятельности: 

 

Вид самостоятельной работы Примерная трудоемкость 

Проработка учебного материала занятий 

лекционного и семинарского типа 

8 

Опережающая самостоятельная работа 

(изучение нового материала до его из-

ложения на занятиях) 

8 

Самостоятельное изучение отдельных 

вопросов тем дисциплины, не рассмат-

риваемых на занятиях лекционного и 

семинарского типа 

8 

Подготовка к текущему контролю 8 

Поиск, изучение и презентация инфор-

мации по заданной теме, анализ науч-

ных источников по заданной проблеме 

8 

Решение задач, 8 

Подготовка к промежуточной аттеста-

ции 

6 

Итого СРО 54 

 



13 

 

6. Образовательные технологии 

При  проведении  учебных занятий по дисциплине используются традицион-

ные и инновационные, в том числе информационные образовательные технологии, 

включая при необходимости применение активных и интерактивных методов обу-

чения. 

Традиционные образовательные технологии реализуются, преимущественно, 

в процессе лекционных и практических занятий. Инновационные образовательные 

технологии используются в процессе аудиторных занятий и самостоятельной рабо-

ты студентов в виде применения активных и интерактивных методов обучения. 

Информационные образовательные технологии реализуются в процессе ис-

пользования электронно-библиотечных систем,  электронных образовательных ре-

сурсов и элементов электронного обучения в электронной информационно-

образовательной среде для активизации учебного процесса и самостоятельной ра-

боты студентов. 

Развитие у обучающихся навыков командной работы, межличностной 

коммуникации, принятия решений и лидерских качеств при проведении 

учебных занятий. 

Практические (семинарские  занятия относятся к интерактивным методам 

обучения и обладают значительными преимуществами по сравнению с традицион-

ными методами обучения, главным недостатком которых является известная изна-

чальная пассивность субъекта и объекта обучения. 

Практические занятия могут проводиться в форме групповой дискуссии, 

«мозговой атаки», разборка кейсов, решения практических задач и др. Прежде, чем 

дать группе информацию, важно подготовить участников, активизировать их мен-

тальные процессы, включить их внимание, развивать кооперацию и сотрудниче-

ство при принятии решений. 

Методические рекомендации по проведению различных видов практических 

(семинарских) занятий. 

1.Обсуждение в группах 

Групповое обсуждение какого-либо вопроса направлено на нахождении исти-

ны или достижение лучшего взаимопонимания, Групповые обсуждения способ-

ствуют лучшему усвоению изучаемого материала. 

На первом этапе группового обсуждения перед обучающимися ставится про-

блема, выделяется определенное время, в течение которого обучающиеся должны 

подготовить аргументированный развернутый ответ. 

Преподаватель может устанавливать определенные правила проведения груп-

пового обсуждения: 

-задавать определенные рамки обсуждения (например, указать не менее 5-10 

ошибок); 

-ввести алгоритм выработки общего мнения (решения); 

-назначить модератора (ведущего), руководящего ходом группового обсужде-

ния. 

На втором этапе группового обсуждения вырабатывается групповое решение 

совместно с преподавателем (арбитром). 

Разновидностью группового обсуждения является круглый стол, который 

проводится с целью поделиться проблемами, собственным видением вопроса, по-

знакомиться с опытом, достижениями. 

2.Публичная презентация проекта 
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Презентация – самый эффективный способ донесения важной информации 

как в разговоре «один на один», так и при публичных выступлениях. Слайд-

презентации с использованием мультимедийного оборудования позволяют эффек-

тивно и наглядно представить содержание изучаемого материала, выделить и про-

иллюстрировать сообщение, которое несет поучительную информацию, показать 

ее ключевые содержательные пункты. Использование интерактивных элементов 

позволяет усилить эффективность публичных выступлений. 

3.Дискуссия 

Как интерактивный метод обучения означает исследование или разбор. Обра-

зовательной дискуссией называется целенаправленное, коллективное обсуждение 

конкретной проблемы (ситуации), сопровождающейся обменом идеями, опытом, 

суждениями, мнениями в составе группы обучающихся. 

Как  правило, дискуссия обычно проходит три стадии: ориентация, оценка и 

консолидация. Последовательное рассмотрение каждой стадии позволяет выделить 

следующие их особенности. 

Стадия ориентации предполагает адаптацию участников дискуссии к самой 

проблеме, друг другу, что позволяет сформулировать проблему, цели дискуссии; 

установить правила, регламент дискуссии.  

В стадии оценки происходит выступление участников дискуссии, их ответы 

на возникающие вопросы, сбор максимального объема идей (знаний), предложе-

ний, пресечение преподавателем (арбитром)  личных амбиций отклонений от темы 

дискуссии. 

Стадия консолидации заключается в анализе результатов дискуссии, согласо-

вании мнений и позиций, совместном формулировании решений и их принятии.  

В зависимости от целей и задач занятия, возможно, использовать следующие 

виды дискуссий: классические дебаты, экспресс-дискуссия, текстовая дискуссия, 

проблемная дискуссия, ролевая (ситуационная) дискуссия. 

1. Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля и про-

межуточной аттестации обучающихся по дисциплине (модулю) 

7.1. Описание шкал оценивания степени сформированности компетенций 

Уровни 

сформиров

анности 

компетенц

ий 

Индикаторы 

Качественные критерии оценивание 

2 балла 3 балла 4 балла 5 баллов 

ПК-5 

Базовый 

 

 

Знать: тех-

нологию 

анализа и 

обобщения 

результатов 

научно-

исследова-

тельских ра-

бот с исполь-

Не знает тех-

нологию ана-

лиза и обоб-

щения ре-

зультатов 

научно-

исследова-

тельских ра-

бот с исполь-

В целом знает 

технологию 

анализа и 

обобщения 

результатов 

научно-

исследова-

тельских ра-

бот с исполь-

Знает техно-

логию анали-

за и обобще-

ния результа-

тов научно-

исследова-

тельских ра-

бот с исполь-

зованием со-
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зованием со-

временных 

достижений 

науки и тех-

ники 

зованием со-

временных 

достижений 

науки и тех-

ники 

зованием со-

временных 

достижений 

науки и тех-

ники 

временных 

достижений 

науки и тех-

ники 

Уметь: со-

здавать тео-

ретические 

модели, поз-

воляющие 

прогнозиро-

вать свой-

ства иссле-

дуемых объ-

ектов, и раз-

рабатывает 

предложения 

по внедре-

нию резуль-

татов. Уметь 

использовать 

фундамен-

тальные зна-

ния для раз-

вития но-

вейших 

научных 

подходов 

смежной 

ориентации 

на границах 

ряда науч-

ных дисци-

плин. 

Не умеет со-

здавать тео-

ретические 

модели, поз-

воляющие 

прогнозиро-

вать свойства 

исследуемых 

объектов, и 

разрабатыва-

ет предложе-

ния по внед-

рению ре-

зультатов. 

Уметь ис-

пользовать 

фундамен-

тальные зна-

ния для раз-

вития новей-

ших научных 

подходов 

смежной ори-

ентации на 

границах ряда 

научных дис-

циплин. 

В целом уме-

ет создавать 

теоретиче-

ские модели, 

позволяющие 

прогнозиро-

вать свойства 

исследуемых 

объектов, и 

разрабатыва-

ет предложе-

ния по внед-

рению ре-

зультатов. 

Уметь ис-

пользовать 

фундамен-

тальные зна-

ния для раз-

вития новей-

ших научных 

подходов 

смежной ори-

ентации на 

границах ряда 

научных дис-

циплин. 

Умеет созда-

вать теорети-

ческие моде-

ли, позволя-

ющие про-

гнозировать 

свойства ис-

следуемых 

объектов, и 

разрабатыва-

ет предложе-

ния по внед-

рению ре-

зультатов. 

Уметь ис-

пользовать 

фундамен-

тальные зна-

ния для раз-

вития новей-

ших научных 

подходов 

смежной ори-

ентации на 

границах ряда 

научных дис-

циплин. 

 

Владеть: 
навыками 

сбора науч-

ной  инфор-

мации, гото-

вить обзоры, 

аннотации, 

составлять 

рефераты и 

отчеты, биб-

лиографии; 

участия в 

научных 

дискуссиях и 

Не владеет 

навыками 

сбора науч-

ной  инфор-

мации, гото-

вить обзоры, 

аннотации, 

составлять 

рефераты и 

отчеты, биб-

лиографии; 

участия в 

научных дис-

куссиях и 

В целом вла-

деет навыка-

ми сбора 

научной  ин-

формации, 

готовить об-

зоры, аннота-

ции, состав-

лять рефера-

ты и отчеты, 

библиогра-

фии; участия 

в научных 

дискуссиях и 

Владеет 

навыками 

сбора науч-

ной  инфор-

мации, гото-

вить обзоры, 

аннотации, 

составлять 

рефераты и 

отчеты, биб-

лиографии; 

участия в 

научных дис-

куссиях и 
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процедурах 

защиты 

научных ра-

бот различ-

ного уровня, 

выступления 

с докладами 

и сообщени-

ями по тема-

тике прово-

димых ис-

следований. 

процедурах 

защиты науч-

ных работ 

различного 

уровня, вы-

ступления с 

докладами и 

сообщениями 

по тематике 

проводимых 

исследова-

ний. 

процедурах 

защиты науч-

ных работ 

различного 

уровня, вы-

ступления с 

докладами и 

сообщениями 

по тематике 

проводимых 

исследова-

ний. 

процедурах 

защиты науч-

ных работ 

различного 

уровня, вы-

ступления с 

докладами и 

сообщениями 

по тематике 

проводимых 

исследова-

ний. 

Повышенн

ый 

Знать: тех-

нологию 

анализа и 

обобщения 

результатов 

научно-

исследова-

тельских ра-

бот с исполь-

зованием со-

временных 

достижений 

науки и тех-

ники 

   В полном 

объеме знает 

технологию 

анализа и 

обобщения 

результатов 

научно-

исследова-

тельских ра-

бот с исполь-

зованием со-

временных 

достижений 

науки и тех-

ники 

Уметь: со-

здавать тео-

ретические 

модели, поз-

воляющие 

прогнозиро-

вать свой-

ства иссле-

дуемых объ-

ектов, и раз-

рабатывает 

предложения 

по внедре-

нию резуль-

татов. Уметь 

использовать 

фундамен-

тальные зна-

ния для раз-

вития но-

вейших 

   Умеет в пол-

ном объеме 

создавать 

теоретиче-

ские модели, 

позволяющие 

прогнозиро-

вать свойства 

исследуемых 

объектов, и 

разрабатыва-

ет предложе-

ния по внед-

рению ре-

зультатов. 

Уметь ис-

пользовать 

фундамен-

тальные зна-

ния для раз-

вития новей-
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научных 

подходов 

смежной 

ориентации 

на границах 

ряда науч-

ных дисци-

плин. 

ших научных 

подходов 

смежной ори-

ентации на 

границах ряда 

научных дис-

циплин. 

Владеть: 
навыками 

сбора науч-

ной  инфор-

мации, гото-

вить обзоры, 

аннотации, 

составлять 

рефераты и 

отчеты, биб-

лиографии; 

участия в 

научных 

дискуссиях и 

процедурах 

защиты 

научных ра-

бот различ-

ного уровня, 

выступления 

с докладами 

и сообщени-

ями по тема-

тике прово-

димых ис-

следований. 

   В полном 

объеме вла-

деет навыка-

ми сбора 

научной  ин-

формации, 

готовить об-

зоры, аннота-

ции, состав-

лять рефера-

ты и отчеты, 

библиогра-

фии; участия 

в научных 

дискуссиях и 

процедурах 

защиты науч-

ных работ 

различного 

уровня, вы-

ступления с 

докладами и 

сообщениями 

по тематике 

проводимых 

исследова-

ний. 

7.2.Типовые контрольные задания или иные учебно-методические материалы, 

необходимые для оценивания степени сформированности компетенций в про-

цессе освоения учебной дисциплины 

Вопросы и задания для самостоятельных работ 

 

Тематика рефератов 

 

1. Современная модель образования, ориентированная на инновационное развитие.  

2. Государственная программа РФ развития образования на 2012-2020 гг.  

3. Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа».  

4. Концепция поддержки развития педагогического образования. 
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5. Федеральные государственные образовательные стандарты.  

6. Национальный проект «Образование».  

7. Профессиональный стандарт педагога.  

8. Образовательные инновационные технологии для развития образования, эконо-

мики и социокультурной среды Владимирской области.  

9. ЕГЭ как нововвдение в образовании.  

10. Образовательная ситуация как нововведение.  

11. Дистанционное обучение как глобальное педагогическое нововведение.  

12. Междисциплинарные модули в условиях реализации ФГОС. 

 

Критерии оценки доклада, сообщения, реферата: 

Отметка «отлично» за письменную работу, реферат, сообщение ставится, если 

изложенный в докладе материал: 

- отличается глубиной и содержательностью, соответствует заявленной теме; 

- четко структурирован, с выделением основных моментов; 

- доклад сделан кратко, четко, с выделением основных данных; 

- на вопросы по теме доклада получены полные исчерпывающие ответы. 

Отметка «хорошо» ставится, если изложенный в докладе материал: 

- характеризуется достаточным содержательным уровнем, но отличается не-

достаточной структурированностью; 

- доклад длинный, не вполне четкий; 

- на вопросы по теме доклада получены полные исчерпывающие ответы толь-

ко после наводящих вопросов, или не на все вопросы. 

Отметка «удовлетворительно» ставится, если изложенный в докладе матери-

ал: 

- недостаточно раскрыт, носит фрагментарный характер, слабо структуриро-

ван; 

- докладчик слабо ориентируется в излагаемом материале; 

- на вопросы по теме доклада не были получены ответы или они не были пра-

вильными. 

Отметка «неудовлетворительно» ставится, если: 

- доклад не сделан; 

- докладчик не ориентируется в излагаемом материале; 

- на вопросы по выполненной работе не были получены ответы или они не 

были правильными. 

 

7.3.Примерные вопросы к итоговой аттестации (зачет) 

  

Вопросы к зачету 

1. Сущность понятий «система» и «системный подход».  

2. Педагогическая система. 

3. Система содержания образования.  

4. Концепция гуманизации образования.  

5. Концепция развивающего обучения.  

6. Цели образования в условиях его гуманизации.  

7. Уровни обучения и стандарты образования.  

8. Гуманитаризация негуманитарного (математического, естественнонаучного, 

технического) образования.  
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9. Основные идеи педагогики сотрудничества учителей-новаторов.  

10. Понятие «дифференциация обучения».  

11. Направления, формы, виды, уровни и степень дифференциации обучения 

как его основные характеристики.  

12. Критерии дифференциации обучения в трудах различных авторов.  

13. Понятие «дифференцированный подход к обучению» в трудах различных 

авторов.  

14. Личностная ориентация образования. 

15. Концепция информационного подхода к обучению.  

16. Алгоритмизация обучения.  

17. Программированное обучение.  

18. Компьютеризация обучения.  

19. Информационные технологии обучения.  

20. Использование Интернет-ресурсов в обучении.  

21. Оптимизация и интенсификация процесса обучения. 

22. Концепция деятельностного подхода к обучению.  

23. Структура учебной деятельности.  

24. Совершенствование методической системы обучения на основе деятель-

ностного подхода.  

25. «Активные» методы обучения.  

26. Причины появления и сущность технологического подхода к обучению.  

27. Понятие «педагогическая технология».  

28. Характерные признаки педагогической технологии, с точки зрения деятель-

ностного подхода к обучению.  

29. Анализ существующих технологий с позиций деятельностного подхода к 

обучению. 

30. Причины появления компетентностного подхода в образовании. 

31. Компетентность и компетенции.  

32. Наборы ключевых компетенций.  

33. Уровни компетентности.  

34. Интеграция в науке.  

35. Интеграция в образовании.  

36. Интеграция с целью трудовой подготовки школьников.  

37. Интеграция содержания образования.  

38. Интеграция методов обучения.  

40. Интеграция инновационных подходов к обучению и педагогических техно-

логий. 

41. Отражение мирового системного кризиса в образовании и роль профессио-

нального образования в его преодолении.  

42. Цели, задачи и содержание профессионального образования.  

43. Проблемы современного профессионального образования.  

 
Критерии оценки устного ответа на вопросы по дисциплине: 

 5 баллов - если ответ показывает глубокое и систематическое знание всего 

программного материала и структуры конкретного вопроса, а также основного со-

держания и новаций лекционного курса по сравнению с учебной литературой. Сту-

дент демонстрирует отчетливое и свободное владение концептуально-понятийным 

аппаратом, научным языком и терминологией соответствующей научной области. 
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Знание основной литературы и знакомство с дополнительно рекомендованной ли-

тературой. Логически корректное и убедительное изложение ответа. 

 4 - балла - знание узловых проблем программы и основного содержания 

лекционного курса; умение пользоваться концептуально-понятийным аппаратом в 

процессе анализа основных проблем в рамках данной темы; знание важнейших ра-

бот из списка рекомендованной литературы. В целом логически корректное, но не 

всегда точное и аргументированное изложение ответа.  

 3 балла – фрагментарные, поверхностные знания важнейших разделов про-

граммы и содержания лекционного курса; затруднения с использованием научно-

понятийного аппарата и терминологии учебной дисциплины; неполное знакомство 

с рекомендованной литературой; частичные затруднения с выполнением преду-

смотренных программой заданий; стремление логически определенно и последова-

тельно изложить ответ. 

 2 балла – незнание, либо отрывочное представление о данной проблеме в 

рамках учебно-программного материала; неумение использовать понятийный ап-

парат; отсутствие логической связи в ответе. 

7.2.3.Тестовые задания для проверки знаний студентов 

Контролируемая компетенция УК-5 

1. Что такое педагогические инновации?  

1. Это все изменения, направленные на изменения педагогической си-
стемы.  

2. Это нововведения в учебно-воспитательном процессе с целью повы-

шения его  

эффективности.  

3. Это новшества, мобилизирующие внутренние ресурсы педагогической 
системы и приводящие к повышению результата.  

4. Все ответы верны.  

2.Педагогические инновации охватывают следующие главные направ-

ления:  
1. Оптимизацию учебно-воспитательного процесса.  

2. Гуманистическую педагогику, организацию и управления.  
3. Новые педагогические технологии.  
4. Все ответы верны.  

3.Для запуска инновационного процесса оптимизации требуются:  

1. Значительные инвестиции.  
2. Полная перестройка педагогической системы.  
3. Желание, инициатива, понимание «узких мест» педагогической си-

стемы, видение  

перспектив улучшения. 

4. Согласие учителей и родителей.  

4.Определите виды обучения.  

5. Объяснительно-иллюстративное, проблемное, программированное, 

компьютерное.  

6. Урок, внеклассное занятие, экскурсия, лабораторное занятие.  
7. Начальное, общее, средне-специальное, высшее.  

8. Объяснительно-иллюстративный, репродуктивный, проблемно-

поисковый. 
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5.Основой обучения критическому мышлению являются три фазы:  

1. Обучение, воспитание, развитие.  
2. Преподавание, учение, деятельность.  
3. Вызов, осмысление, размышление.  
4. Определение, активизация, закрепление.  

6.Из приведѐнных вариантов укажите методы обучения критическому 

мышлению.  

1. Словесные, наглядные, практические, лабораторные, проблемно-

поисковые,  

компьютерные.  

2. Продвинутая лекция, инсерт, синквейн, кластер, мозговой штурм, 
концептуальная  

таблица, Т-схема, обучение сообща.  

3. Лекция, демонстрация кино, лабораторный метод, компьютерный, ре-
продуктивный, мозговой штурм, обучение сообща.  

4. Убеждение, внушение, метод примера, создание проблемной ситуа-
ции, дискуссия,  

дебаты.  

7.По характеру познавательной деятельности учащихся выделяют сле-

дующие методы:  
1. Традиционный, продуктивный, репродуктивный, дедуктивный, про-

граммированный, компьютерный.  

2. Объяснения нового материала, повторения, закрепления, комбиниро-
ванный, контроля.  

3. Объяснительно-иллюстративный, репродуктивный, проблемного из-

ложения, частично-поисковые, исследовательские.  

4. Словесные, наглядные, практические, логические.  

8.На основе активизации и интенсификации деятельности можно выде-

лить следующие технологии:  

1. игровые технологии;  
2. технологии программированного обучения;  
3. гуманистические технология;  
4. все ответы правильные.  

9.Расхождение между уровнем актуального развития и уровнем потен-

циального развития, которого ребѐнок может достигнуть, решая зада-

чи под руководством взрослого и в сотрудничестве со сверстниками, – 

это:  
1. зона ближайшего развития;  
2. зона актуального развития;  
3. зона потенциального развития;  
4. все перечисленные.  

10.Найдите правильное определение понятию «мозговая атака».  

1. Коллективная, целенаправленная учебная деятельность, когда каждый 
участник и команда в целом объединены решением главной задачи и 

ориентируют свое поведение на выигрыш.  

2. Активизация мыслительных процессов путем совместного поиска ре-
шения трудной проблемы.  
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3. Создание в аудитории атмосферы принятия решения по конкретной 
проблемной ситуации.  

4. Все ответы верны.  

11. Дайте определение понятию «нестандартный урок».  

1. Импровизированное учебное занятие, имеющее нетрадиционную 
структуру;  

2. Организация обучения, при которой учитель ведет занятия по твердо-
му расписанию с применением современных методик; 

3. Нововведение;  
4. Инновации.  

12.Из приведенных вариантов укажите методы обучения критическому 

мышлению.  
1. Словесные, наглядные, практические, лабораторные, проблемно-

поисковые, компьютерные.  

2. Продвинутая лекция, инсерт, синквейн, кластер, мозговой штурм, 
концептуальная таблица, обучение сообща.  

3. Лекция, демонстрация кино, лабораторный метод, мозговой штурм, 
обучение сообща.  

4. Убеждение, внушение, метод примера, создание проблемной ситуа-
ции, дискуссия, дебаты.  

13.Технология модульного обучения разрабатывается на основе при-

нятых принципов:  

1. Деятельности, паритетности, технологичности, системного квантова-
ния, мотивации, модульности, проблемности, когнитивной визуально-

сти.  

2. Образование, обучение, развитие, формирование, знания, умения, 
навыки, а также цель, содержание, организация, виды, формы, методы, 

средства и результаты обучения; 

3. Обьяснительно-иллюстративное, програмированное, проблемное, ре-

продуктивное, компьютерное обучение.  

4. Сознательность, оптимизация, планомерность, учет возрастных осо-
бенностей, связь теории с практикой, научность, доступность. 

 

 

Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний  
Ключи к тестовым заданиям. 

Шкала оценивания (за правильный ответ дается 1 балл) 

«неудовлетворительно» – 50% и менее      

«удовлетворительно» – 51-80%     

«хорошо» – 81-90%      

«отлично» – 91-100% 

Критерии оценки тестового материала по дисциплине: 

 5 баллов - выставляется студенту, если выполнены все задания варианта, 
продемонстрировано знание фактического материала (базовых понятий, алгоритма, 

факта). 

 4  балла - работа выполнена вполне квалифицированно в необходимом объ-
ѐме; имеются незначительные методические недочѐты и дидактические ошибки. 

Продемонстрировано умение правильно использовать специальные термины и поня-
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тия, узнавание объектов изучения в рамках определенного раздела дисциплины; по-

нятен творческий уровень и аргументация собственной точки зрения 

 3 балла – продемонстрировано умение синтезировать, анализировать, обоб-

щать фактический и теоретический материал с формулированием конкретных выво-

дов, установлением причинно-следственных связей в рамках определенного раздела 

дисциплины; 

 2 балла - работа выполнена на неудовлетворительном уровне; не в полном 
объѐме, требует доработки и исправлений и исправлений более чем половины объ-

ема. 

7.2.4.Бально-рейтинговая система оценки знаний бакалавров 

Согласно Положения о балльно-рейтинговой системе оценки знаний бакалав-

ров баллы выставляются в соответствующих графах журнала (см. «Журнал учета 

балльно-рейтинговых показателей студенческой группы») в следующем порядке: 

«Посещение» - 2 балла за присутствие на занятии без замечаний со стороны 

преподавателя; 1 балл за опоздание или иное незначительное нарушение дисци-

плины; 0 баллов за пропуск одного занятия (вне зависимости от уважительности 

пропуска) или опоздание более чем на 15 минут или иное нарушение дисциплины. 

«Активность» - от 0 до 5 баллов выставляется преподавателем за демонстра-

цию студентом знаний во время занятия письменно или устно, за подготовку до-

машнего задания, участие в дискуссии на заданную тему и т.д., то есть за работу на 

занятии. При этом преподаватель должен опросить не менее 25% из числа студен-

тов, присутствующих на практическом занятии. 

«Контрольная работа» или «тестирование» - от 0 до 5 баллов выставляется 

преподавателем по результатам контрольной работы или тестирования группы, 

проведенных во внеаудиторное время. Предполагается, что преподаватель по со-

гласованию с деканатом проводит подобные мероприятия по выявлению остаточ-

ных знаний студентов не реже одного раза на каждые 36 часов аудиторного време-

ни. 

«Отработка» - от 0 до 2 баллов выставляется за отработку каждого пропущен-

ного лекционного занятия и от 0 до 4 баллов может быть поставлено преподавате-

лем за отработку студентом пропуска одного практического занятия или практику-

ма. За один раз можно отработать не более шести пропусков (т.е., студенту выстав-

ляется не более 18 баллов, если все пропущенные шесть занятий являлись практи-

ческими) вне зависимости от уважительности пропусков занятий. 

«Пропуски в часах всего» - количество пропущенных занятий за отчетный пе-

риод умножается на два (1 занятие=2 часам) (заполняется делопроизводителем де-

каната). 

«Пропуски по неуважительной причине» - графа заполняется делопроизводи-

телем деканата. 

«Попуски по уважительной причине» - графа заполняется делопроизводите-

лем деканата. 

«Корректировка баллов за пропуски» - графа заполняется делопроизводите-

лем деканата. 

«Итого баллов за отчетный период» - сумма всех выставленных баллов за 

данный период (графа заполняется делопроизводителем деканата). 
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Таблица перевода балльно-рейтинговых показателей в отметки традици-

онной системы оценивания 

 

Соотношение 

часов лекци-

онных и 

практических 

занятий 

0/2 1/3 1/2 2/3 1/1 3/2 2/1 3/1 2/0 Соответствие от-

метки коэффици-

енту 

Коэффици-

ент соответ-

ствия балль-

ных показа-

телей тради-

ционной от-

метке 

1,5 1,1 1,1 1,1 1,1 1,1 1,1 1,1 1,1 

 

«зачтено» 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 

 

«удовлетворитель-

но» 

2 1,7

5 

1,6

5 

1,6 1,5 1,4 1,3

5 

1,2

5 

- 

 

«хорошо» 

3 2,5 2,3 2,2 2 1,8 1,7 1,5 - 

 

«отлично» 

 

Необходимое количество баллов для выставления отметок («зачтено», «удо-

влетворительно», «хорошо», «отлично») определяется произведением реально про-

веденных аудиторных часов (n) за отчетный период на коэффициент соответствия в 

зависимости от соотношения часов лекционных и практических занятий согласно 

приведенной таблице. 

«Журнал учета балльно-рейтинговых показателей студенческой группы» за-

полняется преподавателем на каждом занятии. 

В случае болезни или другой уважительной причины отсутствия студента на 

занятиях, ему предоставляется право отработать занятия по индивидуальному гра-

фику. 

Студенту, набравшему количество баллов менее определенного порогового 

уровня, выставляется оценка "неудовлетворительно" или "незачтено". Порядок 

ликвидации задолженностей и прохождения дальнейшего обучения регулируется 

на основе действующего законодательства РФ и локальных актов КЧГУ. 

Текущий контроль по лекционному материалу проводит лектор, по практиче-

ским занятиям – преподаватель, проводивший эти занятия. Контроль может прово-

диться и совместно. 

8.Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для 

освоения дисциплины. Информационное обеспечение образовательного про-

цесса 

8.1. Основная литература: 

 

1. Беловолова, Е. А. Методика реализации практической направленности обу-

чения географии в современной школе: монография / Е. А. Беловолова; Мос-

ковский педагогический  государственный университет. - Москва: МПГУ: 

Прометей, 2013. - 143 с.: ил. -  ISBN 978-5-7042-2461-7. -  URL: 

https://znanium.com/catalog/product/557003 (дата обращения: 12.04.2021). – 

Режим доступа: по подписке. - Текст: электронный. 
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2. Дмитрук, Н. Г. Методика преподавания географии: учебник / Н.Г. Дмитрук, 

В.А. Низовцев; под ред. В.А. Низовцева. - Москва: ИНФРА-М,  2020. - 320 с. 

- ( Высшее образование: Бакалавриат). - ISBN 978-5-16-012320-2. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1055179 (дата обращения: 17.03.2021). – 

Режим доступа: по подписке. - Текст: электронный. 

3. Душина, И. В. Практикум по методике обучения географии: учебное посо-

бие / И. В. Душина, Е. А. Таможняя, Е. А. Беловолова ; под редакцией Е. А. 

Таможней. - Москва: Прометей, 2013. - 164 с. - ISBN 978-5-7042-2402-0. - 

URL: https:// old. rusneb. ru / catalog   /000199 _ 000009_ 006609856/ (дата об-

ращения: 24.02.2021). - Режим доступа: по подписке. - Текст: электронный. 

8.2. Дополнительная литература: 

 

1.  Дмитрук Н.Г., Низовцев В.А., Васильев С.В. Методика обучения географии. 

М.: Академия, 2012. – 314 с. 

2. Душина  И.В. Практикум по методике обучения географии : учебное пособие 
/ И.В. Душина, Е.А. Таможняя, Е.А. Беловолова.  – М.: Прометей, 2013. – 164 

с. 

3. Душина И. В. Методика и технология обучения географии / И. В. Душина В. 

Б. Пятунин Е. А. Таможня: пособие для учителей и студентов педагогиче-

ских институтов и университетов. – М.: Астрель, 2014. – 203 с.  

4. Методика обучения географии. Курс лекций. [Электронный ресурс]: Учеб-

ное пособие / Филиал Дальневосточного федерального университета в г. Ус-

сурийске (Школа педагогики); [Авт.-сост. И.Г. Недоросткова]. – Электрон. 

дан. – Владивосток: Дальневосточный федеральный университет, 2019. – 

Режим доступа: http://uss.dvfu.ru/... – Загл. с экрана. 

5. Переволова  Е.А., Таможняя Е.А., Душина И.В. Практикум по методике обу-
чения географии. – М.: Прометей, 2015. – 166с. 

6. Волобуева, Л.М. Внедрение инноваций в управленческую деятельность ру-

ководителя дошкольного образовательного учреждения [Электронный ре-

сурс] / Л.М. Волобуева, Е.Б. Кузнецова. – Электрон. текстовые данные. – 

Барнаул: Издво С.С. Жерносенко, 2013. – 134 с. – Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/18557. – ЭБС «IPRbooks 

7. Образование в условиях модернизационных процессов современного обще-
ства [Электронный ресурс]: сб. материалов Всерос. науч.-практ. конферен-

ции с междунар. участием, посвященной 20-летию факультета психологии 

КГУ им. К.Э. Циолковского / Н.Н. Аврааменко и др. – Электрон. текстовые 

данные. – Калуга: Калужский гос. Ун-т им. К.Э. Циолковского, 2013. – 454 с. 

– Режим доступа: http://www/iprbookshop.ru/38501. – ЭБС «IPRbooks. 

8. Энеева, Л.А. Инновационные школы регионов России: культуротворческая 
модель [Электронный ресурс] / Л.А. Энеева, И.А. Жерносенко. – Электрон. 

текстовые данные. – Барнаул: Изд-во С.С. Жерносенко, 2013. – 134 с. – Ре-

жим доступа: http://www.iprbookshop.ru/22967. – ЭБС «IPRbooks 

Материалы периодические издания:  

1. «Педагогика»: журнал.  

2. «Народное образование»: журнал.  

3. «Образование и наука»: журнал.  

4. «Инновации в образовании»: журнал.  
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5. «Преподавание в школе»: журнал.  

6. «Педагогические технологии»: журнал.  

7. Приложения к газете «Первое сентября» 

  

9. Методические указания для обучающихся по освоению учебной дисципли-

ны (модуля) 

 

Вид учебных занятий Организация деятельности студента 

Лекция Написание  конспекта лекций: краткое, схематичное, по-

следовательное фиксирование основных положений, вы-

водов, формулировок, обобщений; выделение ключевых 

слов, терминов. Проверка терминов, понятий с помощью 

энциклопедий, словарей, справочников с выписыванием 

толкований в тетрадь. Обозначение вопросы, терминов, 

материала, вызывающего трудности. Если самостоятельно 

не удается разобраться в материале, необходимо сформу-

лировать вопрос и задать преподавателю на консультации,  

на практическом занятии.  

Практические занятия Конспектирование источников. Работа с конспектом лек-

ций, подготовка ответов  к контрольным вопросам, про-

смотр рекомендуемой литературы, работа с текстом  

Контрольная рабо-

та/индивидуальные за-

дания 

Знакомство с основной и дополнительной литературой, 

включая справочные издания, зарубежные источники, кон-

спект основных положений, терминов, сведений, требую-

щих для запоминания и являющихся основополагающими 

в этой теме. Составление аннотаций к прочитанным лите-

ратурным источникам и др.  

Реферат Реферат: Поиск литературы и составление библиографии, 

использование от 3 до 5 научных работ, изложение мнения 

авторов и своего суждения по выбранному вопросу; изло-

жение основных аспектов проблемы. Ознакомиться со 

структурой и оформлением  реферата. 

Коллоквиум Работа с конспектом лекций, подготовка ответов к кон-

трольным вопросам и др. 

Самостоятельная рабо-

та 

Проработка учебного материала занятий лекционного и 

семинарского типа. Изучение нового материала до его из-

ложения на занятиях. Поиск, изучение и презентация ин-

формации по заданной теме, анализ научных источников. 

Самостоятельное изучение отдельных вопросов тем дис-

циплины, не рассматриваемых на занятиях лекционного и 

семинарского типа. Подготовка к текущему контролю, к 

промежуточной аттестации. 

Подготовка к зачету  При подготовке к аттестации необходимо ориентироваться 

на конспекты лекций, рекомендуемую литературу и др. 
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Методические рекомендации к организации самостоятельной работы 

обучающихся по дисциплине предполагает более глубокую проработку ими от-

дельных тем курса, определенных программой. Основными видами и формами са-

мостоятельной работы студентов по данной дисциплине являются: 

- подготовка рефератов и докладов к практическим занятиям; 

- самоподготовка по вопросам; 

- подготовка к экзамену. 

Важной частью самостоятельной работы является чтение учебной литературы. 

Основная функция учебников - ориентировать студента в системе тех знаний, уме-

ний и навыков, которые должны быть усвоены по данной дисциплине будущими 

специалистами. В процессе изучения данной дисциплины учитывается посещае-

мость лекций, оценивается активность студентов на практических занятиях, а так-

же качество и своевременность подготовки теоретических материалов, исследова-

тельских проектов и презентаций рефератов. По окончании изучения дисциплины 

проводится зачет по предложенным вопросам и заданиям. 

Вопросы, выносимые на зачет, должны служить постоянными ориентирами 

при организации самостоятельной работы студента. Таким образом, усвоение 

учебного предмета в процессе самостоятельного изучения учебной и научной лите-

ратуры является и подготовкой к зачету, а сам зачет становится формой проверки 

качества всего процесса учебной деятельности студента. 

Студент, показавший высокий уровень владения знаниями, умениями и навы-

ками по предложенному вопросу, считается успешно освоившим учебный курс. В 

случае большого количества затруднений при раскрытии предложенного на зачете 

вопроса студенту предлагается повторная сдача в установленном порядке. 

Для успешного овладения курсом необходимо выполнять следующие требо-

вания: 

1) посещать все занятия, т.к. весь тематический материал взаимосвязан между 

собой и теоретического овладения пропущенного недостаточно для качественного 

усвоения; 

2) все рассматриваемые на практических занятиях темы обязательно конспек-

тировать в отдельную тетрадь и сохранять еѐ до окончания обучения в вузе; 

3) обязательно выполнять все домашние задания; 

4) проявлять активность на занятиях и при подготовке, т.к. конечный резуль-

тат овладения содержанием дисциплины необходим, в первую очередь, самому 

студенту; 

5) в случаях пропуска занятий, по каким-либо причинам, обязательно «отра-

батывать» пропущенное занятие преподавателю во время индивидуальных кон-

сультаций. 

 

 Методические рекомендации по подготовке к практическим занятиям 

Целью изучения дисциплины является обеспечение общепрофессиональных 

и профессиональных компетенций будущих бакалавров географии,  которая за-

ключается в умении оптимально использовать знания основных разделов изучае-

мой дисциплины, необходимых для понимания роли в профессиональной деятель-

ности; формирования культуры географического мышления, способности к обоб-

щению, анализу, восприятию информации, постановке цели и выбору путей еѐ до-

стижения; освоения основных методов физико-географического анализа, применя-
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емых в решении профессиональных задач и научно-исследовательской деятельно-

сти. 

При подготовке студентов к практическим занятиям по курсу необходимо не 

только знакомить студентов с теориями и методами практики, но и стремиться 

отрабатывать на практике необходимые навыки и умения. 

Практическое занятие - это активная форма учебного процесса в вузе, 

направленная на умение студентов переработать учебный текст, обобщить мате-

риал, развить критичность мышления, отработать практические навыки. В рамках 

курса применяются следующие виды практических занятий: семинар-

конференция (студенты выступают с докладами по теме рефератов, которые тут 

же и обсуждаются), обсуждение отдельных вопросов на основе обобщения мате-

риала. 

Практические занятия предназначены для усвоения материала через систему 

основных понятий географической науки. Они включают обсуждение отдельных 

вопросов, разбор трудных понятий и их сравнение. Успешная организация време-

ни по усвоению данной дисциплины во многом зависит от наличия у студента 

умения к самоорганизации для выполнения предложенных домашних заданий. 

При этом алгоритм подготовки будет следующим: 

1 этап - поиск в литературе теоретической информации на предложенные 

преподавателем темы; 

2 этап - осмысление полученной информации, освоение терминов и понятий; 

3 этап - составление плана ответа на конкретные вопросы (конспект по тео-

ретическим вопросам к практическому занятию, не менее трех источников для 

подготовки, в конспекте должны быть ссылки на источники). 

Важнейшие требования к выступлениям студентов - самостоятельность в 

подборе фактического материала и аналитическом отношении к нему, умение 

рассматривать примеры и факты во взаимосвязи и взаимообусловленности, отби-

рать наиболее существенные из них. Доклад является формой работы, при кото-

рой студент самостоятельно готовит сообщение на заданную тему и далее на се-

минарском занятии выступает с этим сообщением. 

При подготовке к докладам необходимо: 

- подготовить сообщение, включающее сравнение точек зрения различных 

авторов; 

- сообщение должно содержать анализ точек зрения, изложение собственно-

го мнения или опыта по данному вопросу, примеры; 

- вопросы к аудитории, позволяющие оценить степень усвоения материала; 

- выделение основных мыслей, так чтобы остальные студенты могли кон-

спектировать сообщение в процессе изложения. Доклад (сообщение) иллюстриру-

ется конкретными примерами из практики.  

 

10.  Требования к условиям реализации рабочей программы дисциплины (мо-

дуля) 

10.1. Общесистемные требования 

Электронная информационно-образовательная среда ФГБОУ ВО «КЧГУ» 

 

http://kchgu.ru- адрес официального сайта университета 

http://kchgu.ru/
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https://do.kchgu.ru- электронная информационно-образовательная среда 

КЧГУ 

 

Электронно-библиотечные системы (электронные библиотеки)  
 

Учебный год 
Наименование документа с указанием рек-

визитов 

Срок действия 

документа 

2025-2026 

учебный год 

Электронно-библиотечная система ООО «Зна-

ниум».  

Договор №915 ЭБС от 14.05.2025 г.  

Электронный адрес:  https://znanium.com 

Бессрочный 

2025-2026 

учебный год 

Электронно-библиотечная система «Лань». До-

говор № 10  от 11.02.2025 г. 

Электронный адрес:  https://e.lanbook.com      

Бессрочный 

2025-2026 

учебный год 

Электронно-библиотечная система «ЮРАЙТ». 

Договор № 11 от 04.02.2025 г. 

Электронный адрес:  https://urait.ru 

Бессрочный 

2025-2026 

учебный год 

 

Электронно-библиотечная система КЧГУ. По-

ложение об ЭБ утверждено Ученым советом от 

30.09.2015г. Протокол № 1. 

Электронный адрес: http://lib.kchgu.ru  

Бессрочный 

2025-2026 

учебный год 

Национальная электронная библиотека (НЭБ). 

Договор №101/НЭБ/1391-п от 22.02.2023 г. 

Электронный адрес: http://rusneb.ru  

Бессрочный 

2025-2026 

учебный год 

Научная электронная библиотека 

«ELIBRARY.RU». Лицензионное соглашение 

№15646 от 21.10.2016 г. 

Электронный адрес: http://elibrary.ru  

Бессрочный 

2025-2026 

учебный год 

Электронный ресурс Polpred.comОбзор СМИ. 

Соглашение. Бесплатно. 

Электронный адрес: http://polpred.com  

Бессрочный 

10.2. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение дисципли-

ны 

При необходимости для проведения занятий используется аудитория, обору-

дованная компьютером с доступом к сети Интернет с установленным на нем необ-

ходимым программным обеспечением и браузером, проектор (интерактивная дос-

ка) для демонстрации презентаций и мультимедийного материала. 

В соответствии с содержанием практических (лабораторных) занятий при их 

проведении используется аудитория, рабочие места обучающихся в которой осна-

щены компьютерной техникой, имеют широкополосный доступ в сеть Интернет и 

программное обеспечение, соответствующее решаемым задачам. 

Рабочие места для самостоятельной работы обучающихся оснащены компь-

ютерной техникой с подключением к сети Интернет и обеспечены доступом в 

электронную информационно-образовательную среду Университета. 

 

1. Учебная аудитория для проведения занятий семинарского и практического типа, 

курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивиду-

альных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации (г. Карача-

евск, ул. Ленина, 36. Учебный корпус, ауд. 4). 

https://do.kchgu.ru/
https://znanium.com/
https://e.lanbook.com/
https://urait./
http://lib.kchgu.ru/
http://rusneb.ru/
http://elibrary.ru/
http://polpred.com/
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Специализированная мебель:  

столы ученические, стулья, доска меловая. 

2. Учебная аудитория для проведения самостоятельной работы обучающихся  (г. 
Карачаевск, ул. Ленина, 36. Учебный корпус, ауд. 1). 
Специализированная мебель:  

столы ученические, стулья, шкафы. 

Технические средства обучения: 

Персональные компьютеры (3 шт.) с подключением подключением к информаци-

онно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обеспечением доступа в элек-

тронную информационно-образовательную среду университета. 

Лицензионное программное обеспечение: 

 Microsoft Windows  (Лицензия № 60290784), бессрочная 

 Microsoft Office (Лицензия № 60127446), бессрочная 

 ABBY Fine Reader (лицензия № FCRP-1100-1002-3937), бессрочная 

 Calculate Linux (внесѐн в ЕРРП Приказом Минкомсвязи №665 от 30.11.2018-

2020), бессрочная 

 Google G Suite for Education (IC: 01i1p5u8), бессрочная 

 

10.3. Необходимый комплект лицензионного программного обеспечения 

1. ABBY FineReader (лицензия №FCRP-1100-1002-3937), бессрочная. 

2. CalculateLinux (внесѐн в ЕРРП Приказом Минкомсвязи №665 от 30.11.2018-

2020), бессрочная. 

3. GNU Image Manipulation Program (GIMP) (лицензия: №GNU GPLv3), бес-

срочная. 

4. Google G Suite for Education (IC: 01i1p5u8), бессрочная. 

5. Kaspersky Endpoint Security (лицензия №280E2102100934034202061), с 

03.03.2021 по 04.03.2023 г. 

6. Kasрersky Endрoint Security (OE26-190214-143423-910-82), с 14.02.2019 по 

02.03.2021г. 

7. MicrosoftOffice (лицензия №60127446), бессрочная. 

8. MicrosoftWindows (лицензия №60290784), бессрочная. 

10.4. Современные профессиональные базы данных и информаци-

онные справочные системы 

Современные профессиональные базы данных 

1. Федеральный портал «Российское образование»- https://edu.ru/documents/ 

2. Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов (Единая коллекция 

ЦОР) – http://school-collection.edu.ru/   

3. Базы данных Scoрus издательства  Elsеvir 

http://www.scoрus.сom/search/form.uri?disрlay=basic.  

Информационные справочные системы 

1. Портал Федеральных государственных образовательных стандартов выс-
шего  образования - http://fgosvo.ru.  

2. Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов (ФЦИОР) –

http://еdu.ru.  

https://edu.ru/documents/
http://school-collection.edu.ru/
http://www.scoрus.сom/search/form.uri?disрlay=basic
http://fgosvo.ru/
http://еdu.ru/
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3. Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов (Единая коллекция 
ЦОР) – http://school-collection.edu.ru. 

4. Информационная  система «Единое окно доступа к образовательным ресур-
сам» (ИС «Единое окно») – http://window/edu.ru.  

5. Информационная система «Информио». 
 

11. Особенности реализации дисциплины для инвалидов и лиц с ограни-

ченными возможностями здоровья 

В группах, в состав которых входят студенты с ОВЗ, в процессе проведения 

учебных занятий создается гибкая,  вариативная организационно-методическая си-

стема обучения, адекватная образовательным потребностям данной категории обу-

чающихся, которая позволяет не только обеспечить преемственность систем обще-

го (инклюзивного) и высшего образования, но и будет способствовать формирова-

нию у них компетенций, предусмотренных ФГОС ВО, ускорит темпы профессио-

нального становления, а также будет способствовать их социальной адаптации. 

В процессе преподавания учебной дисциплины  создается на каждом занятии 

толерантная социокультурная среда, необходимая для формирования у всех обу-

чающихся гражданской, правовой и профессиональной позиции соучастия, готов-

ности к полноценному общению, сотрудничеству, способности толерантно воспри-

нимать социальные, личностные и культурные различия, в том числе и характер-

ные для обучающихся с ОВЗ. 

В группах, в состав которых входят  обучающиеся с ОВЗ, в процессе учебных 

занятий используются технологии, направленные на диагностику уровня и темпов 

профессионального становления обучающихся с ОВЗ, а также технологии монито-

ринга степени успешности формирования у них компетенций, предусмотренных 

ФГОС ВО при изучении данной учебной дисциплины, используя с этой целью спе-

циальные оценочные материалы и формы проведения промежуточной и итоговой 

аттестации, специальные технические средства, предоставляя обучающимся с ОВЗ 

дополнительное время для подготовки ответов, привлекая тьютеров). 

Материально-техническая база для реализации программы:  

1.Мультимедийные средства: 

 интерактивные доски «Smart Boarfd», «Toshiba»; 

 экраны проекционные на штативе 280*120; 

 мультимедиа-проекторы Epson, Benq, Mitsubishi, Aser; 

2.Презентационное оборудование: 

 радиосистемы AKG, Shure, Quik; 

 видеокомплекты Microsoft, Logitech; 

 микрофоны беспроводные; 

 класс компьютерный мультимедийный на 21 мест; 

 ноутбуки Aser, Toshiba, Asus, HP; 

Наличие компьютерной техники и специального программного обеспечения: 

имеются рабочие места, оборудованные рельефно-точечными клавиатурами 

(шрифт Брайля), программное обеспечение NVDA с функцией синтезатора речи, 

видеоувеличителем, клавиатурой для лиц с ДЦП, роллером Распределение  специа-

лизированного оборудования. 

 

 

  

http://school-collection.edu.ru/
http://window/edu.ru
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12. Лист регистрации изменений 
В рабочей программе  внесены следующие изменения: 

 

Изменение Дата и номер ученого 

совета факульте-

та/института, на кото-

ром были рассмотрены 

вопросы о необходимо-

сти внесения измене-

ний 

Дата и номер про-

токола ученого 

совета Универси-

тета, на котором 

были утверждены 

изменения  

Дата введе-

ния измене-

ний 

Обновлены договоры:  

1.Договор № 915 ЭБС 

ООО «Знаниум»  от 

№915 ЭБС от 

14.05.2025 г.  

Действует бессрочно. 

2.Договор № 10 ЭБС 

«Лань» от 11.02.2025г. 

Действует бессрочно. 

3.Протокол № 1. ЭБС 

КЧГУ. Положение об 

ЭБ утверждено Уче-

ным советом от 

30.09.2015г.  

Действует бессрочно. 

4.Национальная элек-

тронная библиотека 

Договор 

№101/НЭБ/1391-п от 

22.02.2023 г. 

Действует бессрочно. 

5.НЭБ 

«ELIBRARY.RU». 

Лицензионное согла-

шение №15646 от 

21.10.2016 г. 

Действует бессрочно. 

6.Электронный ре-

сурс 

Polpred.comОбзор 

СМИ. 

Соглашение. Бес-

платно. 

Действует бессрочно. 
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